RESOLUCION DIRECTORAL N° 0142-2014-D-PENL-VMPCIC/MC

Chiclayo, 29 de Mayo de 2014.
VISTO:

El Informe N° 003-2014-CPDP-PENL-VMPCIC/MC, de fecha 27 de mayo
de 2014, suscrito por el Comité para la Elaboracién del PDP del Proyecto Especial
Naylamp - Unidad Ejecutora 005 y el Plan de Desarrollo de las Personas Anual
2015 del Proyecto Especial Naylamp Lambayeque - Unidad Ejecutora 005: v,
demas anexos que se adjuntan;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Sexta Disposicion Final de la Ley N° 28939, se crea la
Unidad Ejecutora N° 111 — Naylamp — Lambayeque, que comprende los museos:
Museo Tumbas Reales de Sipan, Museo Nacional Sican, Museo Argueologico
Nacional Briining, Museo de Sitio de Tucume y los Monumentos Arqueologicos de
la Regién Lambayeque.

Que, por Decreto Supremo N° 029-2006-ED, se crea el Proyecto Especial
Naylamp — Lambayeque, que tiene por finalidad: garantizar, activar, potenciar la
proteccion, defensa, conservacion, investigacién, difusién y puesta en valor del
Patrimonio Arqueolégico del departamento de Lambayeque.

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2010-MC, de. fecha 24 de
setiembre del 2010, se aprobd la fusion por absorcién del Proyecto Especial
Naylamp — Lambayeque del Ministerio de Educacién al Ministerio de Cultura;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 039-201 1-MC, se precisé la
creacion de la Unidad Ejecutora Naylamp — Lambayeque dentro del pliego 003 del
Ministerio de Cultura, cuyos recursos financian los gastos del Proyecto Especial;

Que, la Unidad Ejecutora N° 005 NAYLAMP - LAMBAYEQUE, es una
institucién de derecho publico con autonomia administrativa y financiera en los
asuntos de su competencia, dependiente presupuestalmente del Ministerio de
Cultura;
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Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 477-2012-MC, de fecha 27 de
Diciembre del 2012, se aprobé el nuevo Manual de Operaciones del Proyecto
Especial Naylamp-Lambayeque, y en cuyo numeral 2.1.1. sefiala que la Direccién
Ejecutiva esta representado por el Director Ejecutivo, asi como regula las
potestades de la Direccién Ejecutiva; quien es designado mediante Resolucién
Ministerial; y, entre una de sus funciones, es la aprobacién de expedientes de
contratacion y bases para los procesos de seleccion;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 308-2013-MC publicada en el
Diario El Peruano, el dia 01 de Noviembre del 2013, se ha encargado al Lic. Adm.
Carlos Manuel Aguilar Calderén, las funciones de Director Ejecutivo del Proyecto
Especial Naylamp Lambayeque y responsable de la Unidad Ejecutora N° 005:
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Que, mediante Resolucion Directoral N° 108-2014-D-PENL-VMPCIC/MC
de fecha 16 de abril de 2014, se Conformo el Comité de Elaboracién del Plan de
Desarrollo de las Personas (PDP) del Proyecto Especial Naylamp Lambayeque,
Unidad Ejecutora 005;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 110-2014-D-PENL-VMPCIC/MC,
se Aprobs el Plan de Desarrollo de las Personas (PDP) Quinquenat 2014-2018
del Proyecto Especial Naylamp Lambayeque, Unidad Eiecutora 005;

Que, el Comité de Elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas
(PDP) del Proyecto Especial Naylamp Lambayeque, Unidad Ejecutora 005, con
fecha27 de Mayo de 2014, se ha reunido y aprobado su Plan de Desarrollo de las
Personas Anualizado del afic 2015 del Proyecto Especial Naylamp Lambayeque -
Unidad Ejecutora 005; ‘

Que, el articulo 3° del Decreto Supremo N° 009-2010-PCM, Regiamento
del Decreto Legislativo N° 1023, establece que el Plan de Desarrollo de las
Personas, cada afio las entidades deben presentar al SERVIR su plan de
Desarrollo de las Personas anualizado, detallando el planeamiento de la
implementacion de acciones para el desarrollo de las personas de la entidad;

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil- SERVIR, emitié la Resolucion
de Presidencia Ejecutiva N° 041-2011-SERVIR-PE, se aprob6 la Directiva N° 001-
2011-SERVIR-GDCR, denominada "Directiva para la elaboracién del Plan de
Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado", en el cual se estabilece los
lineamientos generales para la elaboracién del PDP anualizado;

Que, el numeral 5.3.1 de la Directiva N° 001-201 1-SERVIR-GDCR,
establece que "Se debera elaborar el PDP anualizado considerando que sera
colnejecutado entre enero y diciembre del siguiente afio fiscal. Las entidades deberan
‘ ”%:’Q“Lilminar la elaboracién de su PDP anualizado a mas tardar en el mes de mayo de

L &jo anterior al inicio del perfodo en que se ejecutara, con el fin de ser incluidos en
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Que, mediante Informe N° 003-2014-CPDP-PENL-VMPCIC/MC, de fecha
27 de Mayo de 2014, el Comité para la Elaboracion del PDP del Proyecto
Especial Naylamp - Unidad Ejecutora 005, remite el Plan de Desarrollo de las
Personas Anualizado 2015 del Proyecto Especial Naylamp Lambayeque, Unidad
Ejecutora 005, el mismo que resulta necesario emitir el respectivo acto
administrativo de aprobacién, tal como lo regula el numeral VIl de la Directiva N°
001-2011-SERVIR-GDCR; '

Que, por las consideraciones mencionadas, con el visado de Asesoria
Juridica y de conformidad con las normas legales antes citadas, estando a las
facuitades delegadas por Resolucién Ministerial N° 477-2012-MC;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Pian de Desarrollo de las Personas
(PDP) Anualizado 2015 del Proyecto Especial Naylamp Lambayeque, Unidad
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Ejecutora 005, que en dieciocho (18) paginas forma parte integrante de la
presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR a la Oficina de Planeamiento y
- Presupuesto de la Unidad Ejecutora 005, el Plan de Desarrollo de las Personas
(PDP) Anualizado 2015 del Proyecto Especial Naylamp Lambayeque, Unidad

Ejecutora 005, a efectos de que cumpla con incluir en el Presupuesto del afo
2015 dicho PDP. :

ARTiCUI;Q TERCERO.- REMITIR a la Autoridad Nacional de Servicio Civil,
SERVIR, a través del correo electronico: pdp@servir.gob.pe la presente
e rgsolucion, asi como el Plan de Desarrollo de las Personas (PAD) anualizado

2915 Proyecto Especial Naylamp Lambayeque, Unidad Ejecutora 005.

s

Sp,
£,
’I
(]

st‘-“;ﬂ‘
Olicl fle’q

L]

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente resolucion a la Oficina de
Administracién; Oficina de Planeamiento y Presupuesto; Unidad de Infraestructura
y Proyectos; Oficina de Recursos Humanos: Oficina de Informatica, asi como a la
Oficina de Asesorfa Juridica, para que procedan conforme a sus atribuciones,
bajo responsabilidad funcional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

Ministerio de
PROYECTO ESPECIAL NAY!
UNIDAD EJECU;
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Lic. ww&r Calderén
ector {e)
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